
Webinar tra Presidenza Alatel e un campione
di dipendenti TIM 

 
Lo scorso 22 febbraio il nostro Presidente Vincenzo 
Armaroli ha incontrato, via webinar, i dipendenti in 
servizio invitati (circa novecento) all’evento lanciato 
sulla rete Intranet aziendale “Continuare insieme con 
Alatel”; iniziativa finalizzata a far conoscere la nostra 
Associazione.
Il Presidente Armaroli ha presentato storia, identità e 
specificità di ALATEL, ne ha sottolineato la capillarità sul 
territorio nazionale, evidenziandone i valori associativi; in 
particolare, ha rappresentato come lo scopo principale 
dell’Associazione sia basato su tre pilastri fondamentali: 
la centralità del Socio, attraverso la sua partecipazione 

alla vita associativa, dalle  scelte programmatiche alla valorizzazione delle eccellenze; 
il consolidamento di una vera Comunità che si autosostiene e si riconosce nei propri 
valori di riferimento, CONTINUITÀ, STORIA ed INNOVAZIONE, INTEGRAZIONE 
e SOLIDARIETÀ; la costruzione di un ponte intergenerazionale che mantiene e 
rinnova la cultura delle TLC come fonte di sviluppo sociale ed economico del Paese.
Il Presidente ha altresì illustrato le utilità messe a disposizione dei soci, descrivendo 
i servizi tangibili – dalle consulenze specialistiche alle iniziative turistiche, ludiche, 
culturali e solidali – e i servizi intangibili, come l’amicizia e la solidarietà, la tutela 
dei bisogni primari dei Soci, la conservazione della cultura delle telecomunicazioni 
ed il valore della partecipazione al Patto Federativo con altre Associazioni di natura 
aziendale, affini e similari per scopi e finalità. 

Armaroli ha approfondito il tema delle Convenzioni a carattere nazionale, regionale e 
locale citandone alcune tra le più significative di natura sanitaria, assicurativa, fiscale, 
alimentare ed editoriale; infine, ai partecipanti sono state illustrate quota e modalità di 
iscrizione.
Nelle conclusioni il Presidente, nell’aprire alla fase delle domande, ha sottolineato 
come l’incontro avesse il duplice obiettivo di accrescere la conoscenza 
dell’Associazione tra i dipendenti in servizio e di stimolarne il desiderio di aderire anche 
quale volontario. 
Da parte dei dipendenti è stato espresso interesse soprattutto per le Convenzioni, 
in particolare quelle di natura assicurativa e sanitaria, ma anche per attività di 
volontariato. 

di  Cinzia Esposito


